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1. UvOD

Uvodna rije¢ Nacelnika Op¢ine

Bosna i Hercegovina je potpisala Sporazum o readmisiji 1 preuzela obavezu da svim
osobama koje su drzavljani BiH, a deportovane su iz zemalja EU, omoguci prihvat 1 pruzi
moguénost integracije u sredine u koje se vracaju.

Ovo je rezultat zajednickog interesa 1 djelovanja Ministarstva za ljudska prava i
izbjeglice BiH, Federalnog ministarstva za izbjegla i raseljena lica, te medunarodne zajednice.

U realizaciju predmetnog Projekta ukljuéena je i nasa Zupanija/ Zupanija Posavska/ a
time i naSa Opéina / Op¢ina Orasje /. Temeljem toga, Zupanija Posavska je 2020 godine
imenovala , Readmisioni tim Vlade Zupanije Posavske“ a Nagelnik Opéine Orasje opéinskog
¢lana navedenog tima te Povjerenika op¢ine Orasje za readmisiju.

Lokalni akcioni plan izraden je sa ciljem da se stvore uvjeti za stambeno zbrinjavanje,
drustvenu, socijalnu i ekonomsku integraciju povratnika po osnovu potpisanog Sporazuma o
readmisiji. On otvara mogucnost da se problemi ove populacije rjeSavaju na jedan harmoniziran
nacin na svim nivoima vlasti, u skladu sa prepoznatim potrebama korisnika, a na osnovu
postojecih resursa neophodnih za zadovoljenje potreba korisnika.

Ovaj lokalni akcioni plan donosi se za naredni period od 2021 — 2024 godine sa detaljno
razradenim planom aktivnosti, sa jasno definiranim projektima za ¢iju ¢e realizaciju u
narednom periodu biti potrebno obezbijediti finansijska sredstva i kadrovske resurse.

Za pocetak realiziranja zadataka utvrdenih ovim planom trebace vremena obzirom da
se radi o novini na prostoru naSe lokalne zajednice, ali se isti moraju zapoceti.

Sve aktivnosti predvidene i definirane ovim planom podrazumijevaju uklju¢ivanje svih
aktera u lokalnoj zajednici u planiranje, pripremu i implementaciju istog.

Lokalni akcioni plan za unapredenje poloZaja readmisiranih povratnika, planski je
dokumenat i jedini realan nac¢in da se ostvare planirani ciljevi u ovoj oblasti.



2. READMISIJA I OBAVEZE KOJE PROISTICU IZ SPORAZUMA O READMISIJI

Imaju¢i u vidu medunarodno prihva¢ene obaveze Bosne 1 Hercegovine o prihvatu i
re/integraciji osoba koje se vra¢aju po osnovu sporazuma o readmisiji, te Strategiju za prihvat
1 re/integraciju bh drzavljana po istom osnovu, koja ukljucuje tok koordinacije institucija i
organizacija u Republici Srpskoj i Federaciji Bosne i Hercegovine u sustav prihvata i
re/integracije, lokalna uprava je vrlo znacajna karika u kompaktnom sustavu podrske ovim
osobama.

Medunarodno prihvacene obaveze proisti¢u iz Sporazuma o stabilizaciji 1 pridruzivanju,
gdje je jasno receno da ¢e Bosna 1 Hercegovina uspostaviti efikasan sustav koji ¢e upravljati
migracijama stanovniStva. Druga obaveza je proistekla iz Mape puta za liberalizaciju viznog
rezima, gdje je kazano da ¢e Bosna i Hercegovina uspostaviti efikasan sustav prihvata BH
drzavljana ¢iji boravak u drugim zemljama postane nezakonit po bilo kojem osnovu. Na osnovu
prihvacenih obaveza gradani Bosne i Hercegovine su dobili bezvizni rezim sa zemljama
Sengena, pod uvjetom da svakih $est mjeseci postoji monitoring Evropske Komisije koja bi
procijenila koliko Bosna i Hercegovina ispunjava svoje obaveze. Da bi se u potpunosti
implementirale medunarodne obaveze, uspostavljen je funkcionalan sustava prihvata i
re/integracije BH drzavljana koji se vracaju u Bosnu 1 Hercegovinu po osnovu sporazuma o
readmisiji.

Kako se ne bi zadiralo u izvorne nadleZnosti entiteta za pitanje prava povratnika po
osnovu sporazuma o readmisiji, uspostavljen je princip koordinacije svih ukljucenih institucija
1 organizacija. Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH je koordiniraju¢i organ izmedu
institucija na horizontalnoj i1 vertikalnoj ravni, pri ¢emu se koordinacija na horizontalnoj ravni
uspostavlja izmedu ukljucenih institucija na drzavnom nivou (Ministarstvo sigurnosti BiH,
Grani¢na policija BiH, Ministarstvo vanjskih poslova BiH, Ministarstvo civilnih poslova BiH
itd.), dok se koordiniraju¢a uloga na vertikalnoj osnovi ostvaruje sa nadleznim odjeljenjem
Brcko distrikta BiH, te entitetskim ministarstvima nadleznim za pitanja izbjeglica i raseljenih
osoba.

U Republici Srpskoj koordinirajuci organ za prihvat i re/integraciju osoba iz procesa
readmisije je Ministarstvo za izbjeglice 1 raseljena lica Republike Srpske.

U Federaciji Bosne 1 Hercegovine koordinirajuéi organ za prihvat i re/integraciju osoba
iz procesa readmisije na podrucju Federacije je Federalno ministarstvo raseljenih osoba i
izbjeglica.

3. STA JE LOKALNI AKCIONI PLAN ZA RE/INTEGRACIJU BH DRZAVLJANA
KOJI SE VRACAJU PO OSNOVU SPORAZUMA O READMISIJI

Proces lokalnog akcionog planiranja zasnovan je na identifikovanju najboljeg nacina
angazovanja kapaciteta svih socijalnih aktera u lokalnoj zajednici. Lokalni akcioni plan (LAP)
korespondira sa implementacijom Strategije za prihvat 1 integraciju bh drzavljana koji se
vrac¢aju u Bosnu i Hercegovinu po osnovu sporazuma o readmisiji. Ovaj LAP moze se smatrati
1 mehanizmom za smanjenje siromastva 1 socijalne isklju¢enosti osoba iz procesa readmisije,
Sto je prema svim pokazateljima glavni uzrok nelegalnih migracija.

Primjena 1 realizacija ovog LAP-a predvida razli¢ite resurse. PodrSka u identifikaciji i
implementaciji mjera potrebnih za re/integraciju od krucijalne je vaZznosti za odrzivu
re/integraciju.  Ministarstvo za ljudska prava 1 izbjeglice BiH i druga nadlezna ministarstva
planiranjem sredstava za ove potrebe ucestvuju u finasiranju potreba ovih osoba. Fokus ¢e biti



stavljen 1 na medunarodnu zajednicu kako bi se osigurala financijska potpora za odrziva rjeSenja
re/integracije.

Op¢i cilj postavljen kroz ovaj Lokalni akcioni plan jeste pruzanje jednakih moguénosti i prava
svim gradanima koji Zive na teritoriji naSe lokalne zajednice.

4. RJIESENJE O IMENOVANJU LOKALNOG READMISIONOG TIMA (LRT)

Rjesenjem broj: 01-02-443/20 od 17.09.2020.g. Vlada Zupanije Posavske imenovala je
,,Readmisioni tim Vlade Zupanije Posavske®, a Natelnik Opéine Oragje Rjesenjem broj:01-28-
552/19 od 10.02.2021 Povjerenika za op¢inu Oras$je za readmisiju koji je 1 ¢lan tima te koji ¢e
kroz angazovanje svih relevantnih aktera u lokalnoj zajednici, stvarati mogucénosti za aktivno i
koordinirano pracenje lica iz readmisije, te rjeSavati probleme u skladu s pozitivnim propisima
kroz realizaciju postavljenih ciljeva.












5. OPC1 PODACI O LOKALNOJ ZAJEDNICI

Opéina Orasje je jedna od tri opéine Zupanije Posavske.

Smjestena je na krajnjem sjeveroistoku Bosne i Hercegovine na rijeci Savi te most Zupanja-
Orag§je preko Save spoja Bosnu i Hercegovinu s Hrvatskom. Na podrucju op¢ine Orasje lociran
je jedan od glavnih grani¢nih prijelaza Bosne i Hercegovine sa Republikom Hrvatskom a time
1 sa Evropskom Unijom $§to je jedna od znacajnijih komparativnih prednosti ovog podrucja.
Ovakav polozaj op¢ine OrasSje osigurava dobru komunikacijsku povezanost, kako sa svim
dijelovima Bosne i Hercegovine / na jednoj od glavnih od glavnih prometnica u BiH; Orasje-
Tuzla-Ploce /, tako i sa susjednim drzavama / Hrvatska i Srbija / jer je udaljena samo 12 km od
autoceste Zagreb-Beograd. U svom sastavu ima 13 mjesnih zajednica lezi na nadmorskoj visini
od 80 m te zauzima povrsSinu od 121,8 km?2.

5.1. Stanovni$tvo

Prema podacima iz popisa, ukupan broj stanovnika iznosi 19861.
Od ukupnog broja stanovnika u urbanom dijelu opstine zivi 3.614 ili 18,2 % dok u ruralnim
dijelovima opstine Zivi 16274 ili 81,8 %.

5.2. Etnicka pripadnost

Prema posljednjem popisu stanovniStva na podrucju opcine zivi 87,33, % Hrvata, 10,15 %
Bosnjaka, 0,8 % Srba te 1,7 % ostalih.

5.3. ZapoSljavanje

Prema podacima Federalnog Zavoda za statistiku zaposlenih je 3471 dok je nezaposlenih 2191
stanovnik.

5.4. Nezaposlenost

Broj registrovanih nezaposlenih osoba na Birou za zapoSljavenje OraSje je u 2018. godini
1znosio 2296 od ¢ega su zene 1023 ili 44,5 %, a muskarci 1273 ili 55,5 %.

Od ukupnog broja nezaposlenih sa VSS je 67,sa VSS 74, sa SSS 503, sa VKV 1, sa KV 576, sa
PKV 21 i ostalo su NKV to jest njih je 1054

5.5. Privreda

Op¢inu Oras§je karakteriziraju mala poduzeca i manji broj srednjih. Takoder postoji razvijena
obrtnicka 1 poljoprivredna djelatnost.

Najznacajnije djelatnosti na podruc¢ju Opcine su: trgovina na veliko i malo i odrZavanje,
preradivacka industrija, transport, skladiStenje 1 komunikacije te gradevinarstvo. U ove
navedene djelatnosti je registrirano viSe od % svih registriranih pravnih osoba na podrucju
op¢ine Orag§je.

U strukturi registriranih obrta dominiraju ugostiteljske radnje, slijede ih trgovacke i zanatske
radnje.
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5.6. Poljoprivreda

Poljoprivrednom proizvodnjom se bavi 80% stanovniStva Opcine, bilo ka osnovnom ili kao
dopunskom djelatnos¢u. Primjetna je supstitucija klasi¢nih agrarnih kultura (pSenice i
kukuruza ) u radno-intezivne kulture (plasteni¢ka proizvodnja povréa i proizvodnja voca u
voc¢njacima). Od ostalih proizvodnji, imamo prisutnu proizvodnju vrbovog pruca za korparsku
proizvodnju, te soje kao osnove za proizvodnju stocne hrane. Takoder imamo i stocCarsku
proizvodnju od koje je najzastupljenije peradarstvo i svinjogojstvo.

5.7. Zdravstvena zastita

Oblast zdravstvene zastite u FBiH regulirana je sa dva sustavna zakona i to Zakonom o
zdravstvenoj zastiti (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj:46/10, 75/13) 1 Zakonom o
zdravstvenom osiguranju (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj:30/97,7/02,70/08,48/11).
Pravo na zdravstvenu za$titu, a samim tim i na zdravstveno osiguranje ostvaruje se
ispunjavanjem zakonom predvidenih uvjeta, Sto dovodi do zakljucka da samo osobe sa
priznatim statusom mogu ostvariti navedena prava. Tako, pravo na obavezno zdravstveno
osiguranje ostvaruju osobe koje su zaposlene ili obavljaju odredene djelatnosti, dok
nezaposlene osobe to pravo mogu ostvariti ako su prijavljena Zavodu za zaposljavanje, pod
uvjetom da su tu prijavu podnijele u zakonom propisanom roku, a ista se provodi u JU ,, Dom
zdravlja Oragje ,, njihovim podruénim ambulantama te u Zupanijskoj bolnici u Oragju.
Zdravstvena zastita za readmisirane osobe je organizovana na isti nacin kao i za sve drzavljane
Bosne 1 Hercegovine, a skladu sa pozitivnim propisima. Navedeno dovodi do zakljucka da su
drzavljani Bosne i Hercegovine koji su vraceni u zemlju porijekla po osnovu sporazuma o
readmisiji u nezavidnom poloZaju, jer su isti nakon duzeg odsustvovanja iz zemlje vjerovatno
izgubili status potreban za ostvarivanje gore navedenih prava.

5.8. Socijalna zastita

Socijalna zaStita, u skladu sa Zakonom o osnovama socijalne zastite, zastite civilnih
Zrtava rata 1 zaStite obitelji sa djecom u F BiH, je organizirana djelatnost usjerena na osiguranje
socijalne sigurnosti gradana i njihovih obitelji u stanju socijalne potrebe.
U smislu navedenog zakona korisnici socijalne zastite su osobe koja se nalaze u stanju socijalne
potrebe 1 to:
- Djeca bez roditeljskog staranja
- Odgojno zanemarena djeca
- Odgojno zapustena djeca
- Djeca ¢iji je razvoj ometan porodi¢nim prilikama
- Osobe sa invaliditetom 1 osobe ometana u psihi¢kom 1 fizickom razvoju
- Materijalno neosigurana 1 za rad nesposobne osobe
- Stare osobe bez obiteljskog staranja
- Osobe 1 obitelji u stanju socijalne potrebe kojima je usljed posebnih okolnosti potreban
odgovaraju¢i vid socijalne zastite.

U okviru centra za socijalni rad, ne postoje prihvatiliSta za zbrinjavanje starijih lica i
djece bez roditeljskog staranja.
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Postupak zbrinjavanja djece bez roditeljskog staranja provodi se podnoSenjem zahtjeva
Ustanovi ili po hitnoj proceduri bez pisanog zahtjeva kada se zbrinjavanje vrsi poslije radnog
vremena, uz pratnju sluzbenika Policiske uprave i dezurnog socijalnog radnika.

U okviru Centra za socijalni rad, ne postoje ustanove za zbrinjavanje readmisiranih osoba, te u
proteklom periodu nisu zabiljezeni slucajevi zbrinjavanja istih posredstvom Centra za socijalni
rad.

Kada govorimo o zbrinjavanju djece bez roditeljskog staranja, a rijec je o readmisiranim
osobama, putem Centra za socijalni rad takvoj djeci bi se imenovao staratelj, koji donosi odluku
o nacinu zbrinjavanja djeteta. Postupak je identiCan ranije opisanom odnosno redovnom
postupku koji se provodi nad djecom bez roditeljskog staranja nastanjenom na teritoriji Opcine.
Navedeni postupak je privremenog karaktera i podrazumjeva privremeni prihvat djece, do
okoncanja zapocetog postupka.

5.9. Centar za socijalni rad

Centar za socijalni rad Ora$je je javna ustanova ¢iji je osniva¢ op¢ina Ora§je. Sukladno
svojim javnim ovlastima, Centar je nadlezan pruziti usluge i posredovati u ostvarivanju prava
iz sustava socijalne skrbi svim stanovnicima op¢ine Ora§je koji se nadu u stanju socijalne
potrebe, primjenom propisa i mjera iz oblasti socijalne i obiteljske zastite, a u skladu sa vaze¢im
zakonskim 1 pod zakonskim aktima federalne, Zupanijske i op¢inske razine.

Centar za socijalni rad op¢ine Orasje u 2020 godini imao je:
- 104 korisnika stalne nov¢ane pomoci.
- 122 korisnika jednokratne nov¢ane pomoci
- 3 maloljetna korisnika pomoc¢i pri smjestaju u ustanove socijalne zastite
15 odraslih osoba smjesStenih u ustanove socijalne zastite i udomiteljske obitelji

6. PODACI O POVRATNICIMA PO OSNOVU SPORAZUMA O READMISIJI NA
PODRUCJU OPCINE ORASJE

Analiza situacije i sporna pitanja

Prema evidenciji Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH, na podru¢je Zupanije
Posavske po osnovu sporazuma o readmisiji u periodu 2016. god. — 2020. god. vraceno je 16
osoba od toga su 2 osobe s podrucja nase opcine ( op¢ine Orasje ). PoSto u navedenom periodu
nisu radili L.R.T sve potrebno vezano za njihov povratak odradio je ,,Ured za obnovu, stambeno
zbrinjavanje i raseljene osobe Vlade Zupanije Posavske*.

Prema procjenama Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH, a na osnovu
dosadaSnjeg broja povratnika, u narednim godinama moze se ocekivati joS osoba koje ¢e biti
vra¢ene u BiH temeljem sporazuma o readmisiji.

Drzavna strategija definiSe osnovne pravce djelovanja - uspostavljanje funkcionalnog,
efikasnog i harmonizovanog prihvata bh drzavljana koji se vracaju u BiH po osnovu sporazuma
o readmisiji, kao 1 socijalnu 1 ekonomsku integraciju osoba iz processa readmisije.

Izazovi, kada su u pitanju ove osobe odnose se na njihovu nezaposlenost, siromastvo,
nedostatk identifikacionih dokumenata kod jednog broja lica, potreba za stambenim
zbrinjavnjem, neadekvatan obrazovni nivo, S§to u mnogome oteZava njihovu integraciju u
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sredinu u koju dolaze. Lokalna uprava spremna je da odgovori na ove izazove, u skladu s
mogucénostima vezanim za ljudske, materijalne i finansijske resurse.

6.1. Zakljucci analize situacije

- Lokalna vlast je spremna zajedno sa ostalim klju¢nim akterima da radi na unapredenju
polozaja osoba iz procesa readmisije;

- Pokrenuti inicijativu za veca izdvajanja iz op¢inskog, republi¢kog i drzavnog budZzeta, kao i
raditi na obezbjedivanju donatorskih sredstava;

- Efikasnija saradnja lokalne samouprave i klju¢nih aktera znacajnih za rjeSavanje pitanja osoba
1z procesa readmisije;

- Povecati zaposljavanje prekvalifikacijom i dokvalifikacijom, kako bi se povecala mogucénost
zaposljavanja na lokalnom nivou;

- U skladu s moguénostima planirati osiguranje stambenih jedinica za privremeno stambeno
zbrinavanje ovih osoba.

6.2. Analiza stanja

Analiza stanja u lokalnoj zajednici uradena je na osnovu sagledavanja situacije,
pozitivnih kapaciteta i slabosti lokalne zajednice, kao i moguénosti i prepreka sa kojima
se suocava lokalna zajednica.

7. SWOT analiza

SNAGE SLABOSTI
e Ljudski resursi e Neiskustvo u oblasti readmisije
e Programi poticaja i e Neadekvatni i nedovoljni smjestajni
Unutrasnje zaposljavanja kapaciteti
¢ Organizaciona struktura ¢ Nepostojanje planskih dokumenata u
e BudZetska linija za socijalno i oblasti readmisije
zdravstvena davanja ¢ Nepostojanje jedinstvene evidencije
MOGUCNOSTI PRIJETNJE
o Postojanje organizacija koje e DPoliticka nestabilnost
se bave readmisijom e Neuskladenost Zakonske regulative
. e Posvecenost institucija u u BiH
Vanjske . . . T
rjeSavanju ovih problema e Bezvizni rezim
e Dostupnost finansijskih e Losa ekonomska situacija gradana
sredstava
e Saradnja razli¢itih nivoa vlasti

7.1. Analiza problema

Imajucéiu vidu da su osobe iz procesa redamisije razli¢itog imovnog stanja i kvalifikacione
strukture, samim time su i razliite potrebe za drustvenom intervencijom. Cinjenica da se ovi
ljudi vracaju prinudnim putem, predstavlja rizik za krSenje ljudskih prava lica u postupku
readmisije. Imajuci sve ovo u vidu posebnu paznju treba posvetiti zastiti socijalno ugrozenih
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grupa, kao Sto su: maloljetna lica, osobe sa invaliditetom, teski bolesnici, zrtve trgovine ljudima,
¢lanovi razdvojenih porodica, porodice sa maloljetnom djecom. Najc¢es¢i problemi tokom
procesa re/integracije su:

7.2. ldentifikacioni dokumenti

Predpostavka je da jedan broj osoba iz procesa readmisije ne posjeduje identifikacione
dokumente, niti su upisanu u knjigu drzavljana BiH (rodeni u inostranstvu, a drzavljani su BiH
po porijeklu) te im je neophodno obezbjediti upis u drzavljanstvo kao i pristup svim ostalim
pravima prositeklim iz zakona BiH

7.3. Stambeno zbrinjavanje

Za jedan dio povratnika po osnovu sporazuma o readmisiji neophodno je, u skladu s
moguénostim lokalne zajednice osigurati privremeno stambeno zbrinjavanje, ukoliko pri
povratku iz inostranstva zatraze intervenciju drzave. U §to kraéem vremenskom periodu
neophodno je izvrsiti provjeru njihovog stambenog statusa i osigurati im neophodnu pomoc¢.

7.4. Siromastvo

Veliki broj povratnika po osnovu sporazuma o readmisiji se nalazi u stanju socijalne
potrebe.Takode, visok stupanj nezaposlenosti kod ove populacije dovodi i doprinosi
siromastvu. Zbog neadekvatne obrazovne strukture neprilagodene lokalnoj privredi i niskog
stupnja obrazovanja ove osobe su tesko zaposljiva kategorija i veoma teSko se integriSu u
lokalnu sredinu u koju dolaze.

7.5. Zdravstvena zaStita i obrazovanje

Osiguranje zdravstvene zastite 1 uvodenje u sustav zdravstvene regulative predstavlja
problem ovih osoba zbog nedefiniranog statusa ili nepostojanja neophodne dokumentacije.
Obrazovni sustav je ureden kao obavezni dio i sva djeca povratnika po sporazumu o readmisiji
bit ¢e ukljucena u obrazovni sustav. Medutim, problem se moZe pojaviti zbog nepostojanja
dokaza o prethodnom Skolovanju ili jezi¢ke barijere. Takode, javlja se razlika izmedu sustava
drzave iz koje su dosli 1 sustava obrazovanja u Bosni 1 Hercegovini.

7.6. Klju¢éni akteri u implementaciji sporazuma o readmisiji nakon povratkau Bi H

Klju¢ni akteri u ovom Lokalnom akcionom planu su: Ministarstvo za ljudska prava i
izbjeglice BiH, Ministarstvo za izbjelice I raseljena lica Republike Srpske / Federalno
ministartsvo raseljenih osoba 1 izbjeglica, Zupanijski readmisioni tim te opc¢inski koordinatori
za readmisiju 1 lokalna zajednica.

7.7. Krajnji korisnici

Lokalnim akcionim planom kao krajnji korisnici definirane su osobe koje su vracene po
osnovu sporazuma o readmisiji.
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7.8. Kljuéni partneri na lokalnom nivou

Kljuéni partneri lokalnoj samoupravi su:

Centar za socijalni rad

MUP Zupanije Posavske Opéinska policijska uprava i Cips
Dom Zdravlja

Zavod za zdravstveno osiguranje

Zavod za zaposljavanje

Obrazovne ustanove

Crveni kriz

NV UdruZzenja

Medunarodne organizacije

8. PRIORITETNA GRUPE KORISNIKA

8.1. Kriteriji za odabir prioritenih grupa korisnika

Prioritetne grupe Lokalnog akcionog plana za re/integraciju osoba koje se vracaju po
osnovu sporazuma o readmisiji definirane su na osnovu sljedecih kriterija:

e Osobe sa invaliditetom i teskim zdravstvenim stanjem,

e Domacinstva ¢iji su nosioci samohrani roditelji, staratelji ili hranitelji,

e Osobe koje zive bez podrske porodice a stariji su od 65 godina,

e Zene samohrane majke, Zrtve nasilja, udovice,

o Maloljetnici u riziku,

o Maloljetnici bez roditeljskog staranja,

o Obitelji sa posebnom pravnom i fizickom zastitom (obitelji poginulih branitelja i umrlih
civilnih Zrtava rata, obitelji nestalih osoba, bivsi zarobljenici, logorasi, Zrtve zlostavljanja i
nasilja u obitelji),

9. CILJEVI
9.1 Op¢i cilj

,,BH drZavljani koji se vra¢aju u Bosnu i Hercegovinu po osnovu sporazuma o readmisiji
imaju pristup pripadaju¢im pravima i pomoci u procesu socijalno ekonomske
re/integracije na lokalnom nivou “

9.2. Specific¢ni ciljevi

v’ Specificni cilj 1: Podrska osobama koje su vracene po osnovu sporazuma o readmisiji kako bi stekli
pristup svim pripadajucim pravima

v’ Specificni cilj 2: Subvenciranje privremenog zakupa stambenih jedinica ukoliko se ukaze potreba
za privremeno stambeno zbrinavanje osoba koje su vracene po osnovu sporazuma o readmisiji U
periodu 2021-2024 godine

v’ Specificni cilj 3: Identifikacija osoba iz procesa readmisije, na osnovu socijalno ekonomskih
kartona, koje mogu biti potpomognute u procesu prekvalifikacije i dokvalifikacije,
samozaposljavanja i uposljavanju
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10. AKTIVNOSTI

10.1AKktivnosti i zadaci za realizaciju LAP-a

Opdi cilj:

»BH drzavljani koji se vra¢aju u Bosnu i Hercegovinu po osnovu sporazuma o readmisiji imaju pristup pripadajué¢im pravima i

pomoc¢ u procesu socijalno ekonomske re/integracije “

Specificni cilj 1:

Podrs§ka osobama koje su vraéene po osnovu sporazuma o readmisiji kako bi stekli pristup svim

pripadajucim pravima
Rok za realiziranje
. . - . . Finansijska
R.br. | Aktivnost Indikator Nositelj aktivnosti ! Y
2021 2022 2023 2024 sredstva
2. Broj lica sa X| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
Terenska provjera readmisiranih staln.lm N LRT, MUP
osoba prebivali$tem na
adresi
. . et i jeni X| X| X X| X| x| x| x| x| X| x| X| x| x
2 Socio-ekonomska verifikacija Broj popunjenih LRT,
kartona
3. Izrada i distribucija ,,Vodi¢a“ za Broj podijeljenih | Lokalni
ostvarivanje pripadajucih prava (liéna | vodica readmisioni tim
dokumenta, socijalna davanja i drugo)
4, Uvodenje nove budzetske linije za Odluka o novoj | Lokalni
potrebe implementacije LAPa budzetskoj liniji | readmisioni tim —
readmisije
3. Izrada baze podataka o osobama koje su Uspostavljena . X| X| X X| X| X| X| x| X| x| x| X| X| x
. LRT-Op¢ine
vradene po osnovu Sporazuma baza podataka
4. Ostvarivanje prava iz paketa socijalnih x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
dava[u'a, zdr'av.stvene. zast.lte, o Broj prijavljenih LRT-777 7P
zaposljavanja i ostalih pripadajucih osoba
prava
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Opdi cilj:
»BH drzavljani koji se vracaju u Bosnu i Hercegovinu po osnovu sporazuma o readmisiji imaju pristup pripadajué¢im pravima i pomo¢ u
procesu socijalno ekonomske re/integracije “

Osigurane 2 stambene jedinice ukoliko se ukaZe potreba za privremeno stambeno zbrinavanje osoba

Specificni cilj 2: koje su vracene po osnovu sporazuma o readmisiji u periodu 2021-2024 godine
Rok za realizaciju
R.br. Aktivnost Indikator Nositelj aktivnosti Finansijska
2021 2022 2023 2024 sredstva
L Identificiranje stambenih jedinica u Broj . R R R R R R R R R R R e
o S identificiranih LRT-Op¢ina
vlasnistvu lokalne zajednice P
stambenih jedinica
2. Stavljanje stambenih jedinica u Broi funkcionalnih x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
funkcionalno stanje za potrebe ) Tunkcionatr LRT-Op¢ina
A stambenih jedinica
readmisiranih osoba
3. Osiguranje finansijskih sredstava za . . x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
L . - Iznos osiguranih y
stambeno zbrinjavanje po socijalnom LRT-Op¢ina
. e - sredstava
stanovanju u zasti¢enih uvjetima
4. Monitoring upotrebe stambenih Broj izvjesa LRT x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
jedinica
5. Izrada akta o nacinu koristenja Usvojena pravna . X| X| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
S LRT-Op¢ina
stambenih jedinica akta
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Opdi cilj:

»BH drzavljani koji se vra¢aju u Bosnu i Hercegovinu po osnovu sporazuma o readmisiji imaju pristup pripadajué¢im pravima i

pomo¢ u procesu socijalno ekonomske re/integracije “

Identifikacija osoba iz procesa readmisije, na osnovu socijalno ekonomskih kartona, koje mogu biti

S G 2 Ppotpomognute u procesu samo/zaposljavanja
Rok za realizaciju
. ) o . Financijska
R.br. Aktivnost Indikator Nositelj aktivnosti 2021 2022 2023 2024 sredstva
1. Identlfluranje p(_)trebalsposobnostl iz Broj osoba LRT-Z7Z 7P «| x| x | x| x| x| x| x| x «| x| x
socio-ekonomskih kartona
2 Osposobljavanje osoba za kretanje na . o
trziStu rada prema Programu Zavoda za Egﬁjk;eahzwamh LRT-ZZZ 7P X)X X XX X X X x X X X X
zaposljavanje
3. Identificiranje i analiza potreba za radnom . LRT-ZZZ 7P,
Broj poslodavaca o X| X| X X| X| X| X| x| x| x X| X| X
snagom kod poslodavaca Op¢ina
4. Posredovanje u zaposljavanju Broj posredovanja | LRT-ZZZ ZP X| X| x x| X| x| x| x| x| x X| X| x
> Ukljucivanje u programe osposobljavanja Broj osoba koje su | LRT-ZZZ ZP, X| X| x X| X| x| x| x| x| x X| X| x
J J€ uprog P ! . osposobljene Skolske institucije
6. o e . . LRT-ZZZ 7P,
Poticaji za zapo§ljavanje i Broj zaposlenih - o3 X X X X| X| X| X| X| X] X| X| X| X| X| X
samozaposljavanje osoba OI.)C.I na, nad czna
ministarstva BiH
7. Pracenje procesa zaposljavanja i o LRT-ZZZ 7P, X| X| X X| X| X| X| X| X| X X| X| X
o1e . Broj izvjesca i,
samozaposljavanja Op¢ina
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11.BUDZET

11.1. Resursi

Procijenjeno je da ¢e za realizaciju Lokalnog akcionog plana re/integracije osoba po osnovu
sporazuma o readmisiji u lokalnoj zajednici biti potrebni ljudski, materijalni, tehnicki i finansijski resursi
kako bi se poboljsao polozaj ove populacije 1 ubrzao proces njihove integracije u ovu sredinu. Lokalna
zajednica raspolaze ljudskim, materijalnim i tehni¢kim resursima. Finansijski resursi ¢e biti dostupni za sav
period kroz proracun na zupanijskom i op¢inskom nivou kao i kroz donatorska ulaganja.

11.2. BudzZet

Za realizaciju Lokalnog akcionog plana re/integracije osoba po osnovu sporazuma o readmisiji u
op¢ini Orasje bic¢e potrebno 10.000,00 KM. Detaljan godisnji budzet bi¢e uraden na osnovu razradenih
godisnjih planova za svaku godinu. Sredstva za realizaciju ovog Lokalnog akcionog plana osigurat ¢e se iz
razlicitih izvora:

o Proraduna Zupanije, Op¢ine,
e Donatorskih sredstava koja ¢e se osigurati putem projekata
e Drugih dostupnih izvora.

12.IMPLEMENTACIJA LAP

Implementacija LAP-a obuhvata lokalne strukture i razli¢ite mjere i procedure koje ¢e obezbijediti
njegovo uspjesno provodenje. Nakon usvajanja LAP-a od strane lokalne uprave, za njegovu primjenu i
prac¢enje bi¢e zaduzen Lokalni tim za readmisiju (LRT) koji je u€estvovao u njeogoj izradi. LRT ¢e u
potpunosti odgovarati za vodenje cjelokupnog procesa primjene LAP-a. Operativnu strukturu za primjenu
ovog Lokalnog akcionog plana €inice institucije, organizacije 1 timovi koje ¢e imati zadatake 1 odgovornost
za realizaciju Lokalnog akcionog plana i unapredenje procesa pimjene istog. Detaljne godiSnje izvjeStaje
saCinjavace LRT, a usvajace ih Skupstina opstine/grada/p¢insko vijece. Implementacija Lokalnog akcionog
plana obavljace se kontinuirano u skladu sa aktivnostima koje su predvi¢ene istim. Mehanizmi pracenja,
ocjenjivanja uspjeSnosti primjene LAP-a 1 donoSenja eventualnih korektivnih mera bi¢e definisani Planom
pracenja i ocjenjivanja uspjeSnosti (planom monitoringa i evulacije).

13.PRACENJE I PROCJENA

13.1. Cilj pracenja, vremenski okvir, predmet praéenja i procjene, klju¢ni indikatori, metode i
tehnike pracenja i procjene

Cilj pracenja i ocjena uspjeSnosti (monitoring I evaluacija) Lokalnog akcionog plana je da se
sistemati¢no prikupljaju podaci, prati i nadgleda proces primjene i1 procjenjuje uspjeh Lokalnog akcionog
plana. Po potrebi ¢e se preduzimati odredene korektivne mjere ukoliko podaci i analize pokazu da treba
mijenjati odredene aktivnosti.
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Vremenski okvir: Monitoring se sprovodi kontinuirano i dugoro¢no za period 2019-2022. godina
Predmet pracenja i procjene ukljucuju cjelovito sagledavanje ispunjenje sagledavanje ispunjenja aktivnosti
— zadataka 1 specifi¢nih ciljeva.

13.2.Kljucni indikatori za pradenje i ocjenjivanje uspjeSnosti primjene Lokalnog akcionog plana su
sljedecdi:

Struktura korisnika usluga i programa

Broj novih usluga

Mijere ekonomske integracije

Broj dodijeljenih novéanih pomoci

Broj lica koja su privremeno stambeno zbrinuta

Obim finansijskih sredstava izdvojenih za potrebe osoba iz procesa readmisije
Struktura finansijskih sredstava izdvojenih za potrebe osoba iz procesa readmisije

Metode 1 tehnike pracenja i procjene: Za pracenje 1 ocjenu uspjeSnosti koristice se standardni set
alata: evidentiranje korisnika, intervjui sa korisnicima (upitnik, razgovori), ankete, izvjeStavanje i dr.

13.3. Ocjena uspjeSnosti

Lokalni Readmisioni Tim (LRT) bi¢e odgovoran za pracenje i ocjenjivanje uspjeSnosti rada na
primjeni Lokalnog akcionog plana.
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